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ORDRE DE PRÉSENTATION
o Le GRIIP

o Historique du projet

o Structure des modules

o Contenu des modules

o Prochaines étapes et développement en cours

2



P É D A G O G I E  U N I V E R S I T A I R E  P O U R  T O U S   |  G R I I P

GROUPE D’INTERVENTION ET D’INNOVATION 
PÉDAGOGIQUE (GRIIP)
MANDATS

Mandats
o Favoriser l’échange et la mise en commun des expériences et 

des ressources en pédagogie universitaire dans une 
optique de partage et d’entraide entre les membres;

o Diffuser de l’information concernant les meilleures pratiques 
en matière de pédagogie universitaire au niveau local, 
national et international ainsi que des innovations 
pédagogiques réalisées dans le réseau, entre les membres du 
groupe d’abord, puis à l’ensemble de la communauté 
universitaire;

o Stimuler l’innovation relative à l’enseignement et à 
l’apprentissage au sein des établissements du réseau de l’UQ.
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HISTORIQUE DU PROJET
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Historique du projet
Besoins 
Analyse
o Inventaire des pratiques en 

soutien à l’enseignement 
dans les universités 
(entrevues avec CP et 
professeurs, revue de sites 
web)

o Sondage et entretiens 
auprès de 47 enseignants

o Inventaires des ressources 
du réseau

Constats
o Manque de temps et travail hors 

campus de certains enseignants
o Peu de ressources où l’enseignant 

est autonome
o Accompagnement présent dans 

presque tous les établissements, 
mais peu de ressources pour 
accompagner les CP

o Besoin partagé d’avoir des 
ressources pour les nouveaux 
enseignants
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Historique du projet
Équipe
Composition
o Doyen.ne des études
o Directrice soutien 

académique
o Professeur.es
o Maître d’enseignement
o Conseillères pédagogiques 

et technopédagogiques
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Membres de l’équipe
Jean Brousseau, UQAR 
Michèle Lefebvre, UQAM
Hélène Meunier, UQAM
Céline Leblanc, UQTR
Alain Huot, UQTR
François Guillemette, UQTR
Nadia Cody, UQAC
Mario Dubé, UQAR
Martine De Grandpré, UQO
Claude Boucher, UQAT
Éric Francoeur, ÉTS
Marcelo Maina, TÉLUQ
Lucie Charbonneau, UQ
Nicole Beaudry, UQAM
Ruth Philion, UQO
Félix Langevin-Harnois, ÉTS
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Historique du projet
Organisation du travail

7



P É D A G O G I E  U N I V E R S I T A I R E  P O U R  T O U S   |  G R I I P

STRUCTURE DES MODULES 
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STRUCTURE DES MODULES
Cadre global
Public cible: nouveaux enseignants universitaires

Durée moyenne d’un module: 3 heures

Engagement du participant: le participant est autonome et il peut 
investir plus ou moins de temps dans chacune des sections

Type de contenu: concepts de base en pédagogie et information 
sur le contexte de l’enseignement universitaire
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STRUCTURE DES MODULES
Approche réflexive
Objectifs
o Permettre à l’enseignant 

d’accéder de façon 
autonome à la formation

o Amener l’enseignant à 
développer une pratique 
réflexive qu‘il pourra parfaire 
tout au long de sa carrière

o Donner un aperçu global de 
l’enseignement en contexte 
universitaire et des outils de 
base
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STRUCTURE DES MODULES
Type d’activités
o Journal d’apprentissage

o Visionnement

o Réflexion personnelle

o Lectures

o Références

o Création de documents

o Quiz
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STRUCTURE DES MODULES
Reconnaissance
Badges numériques
o Reconnaître que la 

personne a effectué les 
activités et a visionné 
les différentes sections
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CONTENU DES MODULES 
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Contenu des modules
Thèmes abordés 
Automne 2017
o Concepts et compétences de 

base en pédagogie
o Encadrement des étudiants
o Évaluation des 

apprentissages
o Scénarisation pédagogique

À venir
o Éducation inclusive
o Encadrement aux cycles 

supérieurs 
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PROCHAINES ÉTAPES 
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Prochaines étapes

o Tests utilisateurs (30 participants) – terminé vendredi le 19 mai
o Ajustement des modules – été 2017
o Lancement des modules et du guide pour les CP – automne 2017
o Création des 2 nouveaux modules – en cours
o Évaluation et mises à jour – en continu
o Promotion et diffusion – automne 2017
o Exploration des réutilisations possibles des modules dans les 

établissements – en cours
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QUESTIONS 
PISTES DE DÉVELOPPEMENTS
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